Compte rendu du conseil d’école n°3

Le 26 juin 2025

> Présents pour représenter les parents :

> Excusés : M GALLOU (IEN), Claire PIAUT Mme DELHOMMEAU, Mme BLU, Mme ROUX,
Mme BAJRAMOVIC, Mme BOETTI et Mme
> Présents pour représenter la mairie : TABURET

Mme SEITE, M LEMOINE, M CARDOSO (maire),

> Présents pour représenter I'école :
Christine LAPLANCHE, Nolwenn GUILMIN,
David MEZIERE, Stéphane BRAUD, Valérie
MONTEMBAULT, Marion CLOUVET

> Présentes pour représenter le périscolaire :
Karine PEU, Aurélie BRETON

> Bilan de I’année 2024-2025

e Projets

Les projets ayant eu lieu depuis le dernier conseil d’école et ceux encore prévus sont présentés aux

membres du conseil d’école :

Evénements ayant déja eu lieu ( / ):

Période 4

m

éme
3etdavril: 2 intervention de Nicolas GABILLON, apiculteur a AZE, sur les abeilles.

Cycle tennis sur le terrain de tennis de PARNE pour les CM1 et CM2 avec Tanguy RABAROT,
enseignant au club de tennis de BONCHAMP.

13 mai : participation au tournoi de handball Grand Stade a LAVAL pour les éléves de CP, CE1 et CE2.

Période 5

24 juin : participation des éleves de CM2 a une rencontre sportive avec leurs camarades des écoles
du secteur au college Alain GERBAULT.




e Evénements a venir (habituels / dans le cadre du projet « voyage et aventure»):

Période 5 |29 juin: Féte de |'école

¢ Bilan du projet d’école

Rappel du projet d’école / exemples d’actions mises en place

Axe 1 - Prendre sa place dans un monde numérique

v Action n°1 : développer la maitrise des outils numériques

v Action n°2 : adopter une attitude responsable vis-a-vis du numérique

v Action n°3 : construire des contenus et les partager
Utilisation des tablettes, des robots programmables.
Saisie de textes a I'ordinateur, en lien avec I'utilisation d’e-primo.

Ecoute et création de podcasts

Axe 2 - Se construire comme citoyen

v Action n°1 : construire des espaces de dialogue dans |'école

v" Action n®2 : développer des attitudes éco responsables

v Action n°3 : s’ouvrir sur le monde

Mise en place d’un conseil des éléeves

Création d’un jardin d’école

Découvrir d’autres cultures (projet JO / projet « voyage et aventure »)

Rencontres EPS avec les écoles de Forcé et d’Entrammes

Participation a des manifestations sportives inter écoles (cross du college, journée totem au college,

tournoi de handball, ...)

e Conseil des éleves

Pour rappel, le conseil des éleves réunit une fois par période (le dernier mardi avant les vacances) les
éléves élus de chaque classe du CP au CM2. Le conseil termine sa deuxiéme année d’existence.
Le conseil a travaillé sur plusieurs axes :

- Concertation autour de la vie de I'école :

- Régulation des activités proposées en récréation (regles, création d’affichages, ...)
- Demandes pour améliorer le cadre de vie (sur la cour, a la cantine, ...)
- Propositions pour améliorer le vivre ensemble (médiateur, ...)

- Action pour financer des projets : vente de miel (140 pots vendus pour un bénéfice de 240 €)




e Budgets

Budget alloué par la mairie :

Budget 2025 pour les dépenses de fonctionnement en baisse de 1000 € par rapport aux années
précédentes : 8000 € au lieu de 9000€ avant.
Budget 2025 pour investir dans du mobilier : 500 € (achat des chaises et de meubles de rangement pour la

salle des maitres).

Budget coopérative scolaire :

Le montant restant en fin d’année scolaire est de 2154,26 € dont 1000€ serviront a financer la classe de
neige de I’hiver 2026 et 280€ appartiennent au conseil des éléves.

En début d’année scolaire, une participation volontaire de 6€ est demandée aux familles (les familles qui le
souhaitent peuvent donner plus).

Une cotisation pour I'achat des golters en maternelle est également demandée a la rentrée. Elle sera de

8€ au lieu de 7€ en septembre prochain pour faire face a la hausse des prix.

Bilan financier de la classe de mer :

Montant total du séjour : 28536,80€
Participation de 66 éléves.

Codlt par enfant =432,38 €

Financement par enfant : | Mairie 75,76 €
APE 93,00 €
Familles 182,80 €
Subvention JPA 36,36 €
Coopérative scolaire 44,45 €

> Sécurité et travaux

SECURITE
e Les membres du conseil d’école sont informés des dates des exercices de sécurité effectués :
- Dernier exercice incendie le 19 mai 2025

- Exercice PPMS risques majeurs le 5 mai 2025.

e Les enseignants demandent s’il serait possible de refaire I'affichage de la rue concernant I'école
pour n’indiquer que I'entrée c6té maternelle comme acces a I'école. Mme SEITE précise qu’il faut

qgue I'entrée de la garderie soit aussi indiquée.



e Un visiophone avec ouverture du portail a distance va étre installé avant fin 2025.

AMENAGEMENT ET TRAVAUX
e Point sur les travaux de rénovation énergétique :
- Les travaux sont quasiment terminés.
- Du 7 juillet jusqu’a fin juillet, il y aura le passage des gaines de la ventilation double flux et des

tuyaux de chauffage dans les 2 classes maternelles.

Une inauguration des travaux a eu lieu en présence des financeurs le 14 juin 2025 a 10h30.
Des portes ouvertes seront organisées le 18 octobre a I'occasion de la fin des travaux et des 150 ans de

I’école. Tout le monde est convié.

e Travaux, aménagements et achats réalisés :

- Achat de chaises et de meubles pour la salle des mattres.

e Travaux et aménagements demandés :
- Modification de I'affichage de la rue
- L’arbre malade devant la garderie sera abattu pendant I'été. Une réflexion est en cours sur une
revégétalisation partielle de la cour.
Suivi des demandes précédemment formulées :
- Réparation du systéme de chauffage de la classe de PS-MS : un devis pour le changer a été validé.
- Installation d’un systéme d’ouverture du portail a distance (prévu pour septembre)

- Renouvellement régulier du parc informatique : a revoir avec la mairie.

Les chénes qui ont germés pendant les cours de sciences seront plantés sur la commune en 2025-2026. Les

éléves et les professeurs peuvent aller les voir aux ateliers communaux.

> Préparation de I’année scolaire 2025-2026

o Effectifs et répartition
Charline JANVIER quitte I’école car elle a obtenu un poste a I'école de FORCE.
A la rentrée prochaine, c’est Pauline VERAQUIN qui assurera le temps de décharge de direction.
Le temps partiel de Mme CLOUVET ne sera plus assuré par Yannick BARRIER. Nous ne connaissons pas
encore le nom de la personne qui sera nommeée.

M BRAUD n’aura plus de temps de décharge car il perd son poste de formateur.



Les effectifs prévus sont les suivants :

PS:13

MS:13

GS:16

CP:15

CE1: 26

CE2: 20

CM1:19

CcM2: 22

Une arrivée est prévue en TPS en janvier

Soit un total de 144 en septembre / 145 en janvier

Répartition envisagée :
PS-MS : 20 (1347) + 1 rentrée en janvier
MS-GS : 22 (6+16)
CP:15
CEl1:21
CE1-CE2 : 25 (5+20)
CM1:19
CM2: 22

Attention, cette répartition peut étre amenée a évoluer en fonction de changements éventuels pendant

I’été. La répartition définitive sera publiée sur e-primo le 29 ao(t.

e Accueil des futurs PS

L'organisation de I'accueil des futurs éléves de petite section est expliquée aux membres du conseil
d’école :
1% contact : accueil individuel et entretien avec les familles puis visite de I'école.
A cette occasion, des conseils, sous forme d’infographie, sont donnés aux parents pour bien préparer la
rentrée.
- Réunion d’information aux familles en juin

- Temps d’adaptation en juin : accueil de 2 heures en classe en présence des autres éléves.



e Classe de neige — hiver 2026
Une classe de neige, dont les dates ne sont pas encore connues, aura lieu lors de I'hiver 2026.
Une ébauche de financement est présentée aux membres du conseil d’école :
Montant total du séjour : 27180,12 €
Participation de 41 éléves.

Colt par enfant = 662,92 €

Financement par enfant : | Mairie 85,37 €
APE 200 €
Familles 300 €
Subvention JPA 39,02 €
Coopérative scolaire 24,39 €

Ce financement (pas encore a I'équilibre) est amené a évoluer dans I'année en fonction de nouvelles
subventions éventuelles.
Les familles seront informées de 'organisation et du colt de cette classe de neige avant le départ en

vacances d’été.

Les enseignants sont conscients de |'augmentation des colts et réfléchissent a d’autres modalités

éventuelles de classe transplantée pour les années futures.

e Nouveaux programmes
De nouveaux programmes entrent en vigueur dans les 3 cycles a la rentrée 2025

Cyclel1:
- Développement et structuration du langage oral et écrit

- Acquisition des premiers outils mathématiques
Cycle2:

- Frangais

- Maths

- Enseignement moral et civique (pour le CE1)
- Education a la vie affective et relationnelle

- Francais (pour le CM1 et la 6°™)

- Maths (pour le CM1 et la 6°™)

- Enseignement moral et civique (pour le CM2)

- Education a la vie affective et relationnelle



> Restaurant scolaire, accueil périscolaire

Mme SEITE indique qu’il y aura 2 dortoirs en maternelle jusqu’en février puis un dortoir et demi ensuite. La

mairie fait face a un manque de personnel sur ces temps et cherche a recruter (AESH, service civique, ...).

> Questions diverses

e Médiatheque:
Le conseil municipal a voté la création d’'un poste pour un agent de bibliotheque. Le recrutement est

encore a faire. Un accueil régulier des classes pourra étre envisagé.

o Gilets verts :
Les classes de CM1 et de CM2 testeront l'usage de gilets verts pour les sorties en car afin de créer des

habitudes pour le collége.



